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大學師生教學與學習的樣貌與困境突破
構想申請書

教育學程中心 陳斐卿

1、 本子計畫在總計畫之定位
本計畫可以鎖定為進行創意教學與學習之先探研究。進行基礎教育創意策略的研發與實踐之前，如果先對大學教育的樣貌與困境有所了解，將有助於立論的嚴謹與實踐的可行性。
2、 本子計畫構想
（一）研究定位：沿著以下兩個脈絡

1. 從思考大學與中學老師的不同，凸顯大學教師議題的獨特性。大學教師較為自信、自由、自治、自外（於運作體系）…等。

2. 從思考國內與國外學生的不同，凸顯大學學生問題的本土性。大學學生壓力、責任、用英文讀本學習之障礙、修業年限…等。

（2） 理念層次

1. 研究議題：

大學師生教vs學信念（beliefs）（風格）

大學師生教vs學習慣

師生各自對問題之歸因與詮釋之交叉分析

2. 重要性：大學教授可能沒有很專業的教學技能，但是各自持有特定的教學信念，這些隱諱而多元化的信念，主導出不同的教學樣貌；另一方面，大學師生之間存在著很多的雜音與不明的訊息。例如，大學教授多半習於抱怨學生不向學、程度差；同樣地，大學生多半抱怨教授要求多、教得差。教授無法選擇受教的學生，學生則以打聽教授風格習性為選課第一要務…。這些現象與訊息的揭露與了解，對於追求教學與學習的卓越，十分重要。

3. 目標：
a. 建立大學教師教學信念的光譜（spectrum）。哪些向度架構成哪些類型？可以讓教授們在教學的場域，找出自己的定位。此教師教學風格的描述與辨識，可以進一步提供學生選課之參考。

b. 探究各領域大學生對大學學習的信念。大學各學院各領域的知識性質不同，學生學習的向度與內涵也因而有異。這些描述與辨識將有助於大學教授供給面與大學生需求面的平衡發展。
（3） 實務層次

1. 議題：

教學新嘗試的工具箱

各類教學評量工具

授課備課的參考指標

2. 重要性：大學教授的升等機制中，教學品質良寡的決定性相對較低，因此促使大學教授改進教學的動機，應在方便性與面子兩相兼顧的前提下實施。

3. 目標：

a. 建立本土學生之學習適應的指標資料庫。如出席率、缺繳作業率、抄襲與作弊、指定閱讀的份量、進度拿捏、評量的方式、比重、教材的調整等指標，以提供教授在設計課程、安排學習活動之參考。

b. 建立創意教學工具箱。提供教授們私下依自己的喜好方便地嘗試不同的教學，特色是有許多的工具範例，如分組方式、學習單、促進報告品質的策略、評量時機的建議….等。

c. 教學品質量化指標的擬定。針對各基礎學科（如文、理、工、管）、各種規模（如大班、小班）與性質（如講述、實驗、實習、討論、操作、複習）的教學活動設計不同之評量工具，以提供教授適當的回饋訊息。

d. 針對不同對象提供不同的教學專業資源。如對新進教師重教學技巧的引進、對一般教師重教學風格的辨識與省思、對教學助教重中介角色的扮演與多媒體運用的傳授、對大學部高年級學輔(tutor)重小團體教學的傳承。

e. 建立跨校基礎課程同一門課之教學/學習討論看板。大學的教學活動孤立，如何讓志同道合的老師們可以相識相知，將能促進他們的教學交流，提高他們互相採用對方教學策略的可能性。

（4） 預期成果

1. 本土大學教授教學信念/價值觀之光譜

2. 本土大學生學習信念/習性之指標

3. 拉近大學師生認知差距的資料庫（data-driven）

4. 教授自我教學突破的工具庫

5. 各類教學評量工具

四、研究人力：優質教學與學習研究小組成員（文學院郭章瑞（英文）、理學院單維彰（數學）、工學院葉則亮（機械）、管學院何靖遠（資管）、地科院江火明（大氣）、教學中心張佩芬、陳斐卿（教育學程））
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